
ЗАТВЕРДЖУЮ
ОФКЕПГРБ 

________ _

tv. .

AA'Jzo

4- -Ч. 'I

22^^тлана СОЛОВЕЙ 

2024р.

* *

ПЛАН 

заходів, спрямованих на запобігання та 
протидію булінгу (цькування) 

в Одеському фаховому коледжі економіки 
права та готельно-ресторанного бізнесу 

на 2024-2025 н.р.

9

2024



№ 
з/п 
1

2

З

4

5

6

7

8

9

10

Зміст заходів

Ознайомити учасників 
освітнього процесу з 
нормами Закону України 
«Про внесення змін до 
деяких законодавчих актів 
України щодо протидії 
булінгу (цькування)», щодо 
внесення змін до Кодексу 
України про адміністративні 
правопорушення.__________
Провести нараду з класними 
керівниками на методичному 
об’єднанні «Профілактика та 
попередження булінгу 
(цькування) в закладах 
освіти»___________________
Провести нараду з технічним 
персоналом з питань 
профілактики булінгу 
(цькування).______________
Ознайомити здобувачів 
освіти з Правилами 
поведінки в коледжі._______
Провести бесіди зі 
здобувачами освіти про 
дотримання Правил 
внутрішнього розпорядку в 
гуртожитку._______________
Розмістити на сайті коледжу, 
інформаційних стендах 
матеріали щодо 
попередження випадків 
булінгу (цькування) в 
освітньому закладі._________
Провести бесіду з класними 
керівниками щодо 
результатів адаптації та 
створення психологічного 
портрету груп нового набору 
Проводити виховні години, 
інформаційні зустрічі, 
тренінги щодо протидії 
цькування, розвитку 
толерантності._____________
Долучитися до 
Всеукраїнської акції «16 
днів проти насильства»_____
Провести анкетування серед 
здобувачів освіти щодо 
протидії та запобігання 
булінгу в освітньому закладі.

Термін 
виконання

Вересень

Вересень

Вересень

Вересень

Відповідно до 
графіка заселення

Протягом року

жовтень

Протягом року

25 листопада до 
10 грудня

березень

Відповідальний

Заст.диретора 
Леженко І.В.

Заст.диретора з 
вих.роботи 
Леженко І.В.

Заст.диретора з 
вих.роботи 
Леженко І.В.

Класні 
керівники

Заст.диретора з 
вих.роботи 
Леженко І.В.

Заст.диретора з 
вих.роботи 
Леженко І.В.

Заст.диретора з 
вих.роботи 
Леженко І.В.

Класні 
керівники, РСС

Класні 
керівники, РСС

Класні 
керівники

Примітка



11

12

13

14

Здійснювати моніторинг 
поведінки здобувачів освіти 
щодо проявів емоційної 
нестабільності_____________
Провести години спілкування 
учасників освітнього процесу 
та правоохоронних органів 
щодо протидії та запобігання 
булінгу в освітньому закладі. 
Організувати круглий стіл 
студентського гуртка 
«Юрист» спеціальності 181 
Право зі здобувачами освіти 
коледжу щодо протидії_____
Проводити консультації з 
питань взаємин батьків і 
дітей.

Протягом року Юіасні 
керівники, 
викладачі

Березень

Травень

Протягом року

Заступник директора 
з виховної роботи

Заст.диретора з 
вих.роботи 
Леженко І.В.

Заст.диретора з 
вих.роботи 
Леженко І.В., 
керівник гуртка 
Горбик Н.Є. 
Заст.диретора з 
вих.роботи 
Леженко І.В., 
класні керівники

Ірина ЛЕЖЕНКО


